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Dez novos dest_inos do Voe Parana estimulam
a economia, afirma governador
Agéncia de Noticias do Parana

Cianorte, Telémaco Borba, Arapongas, Campo Mourdo, Apucarana, Guaira, Francisco Beltrdo,
Cornélio Procopio, Unido da Vitoria e Umuarama. Essas dez cidades agora estio conectadas
com Curitiba com voos semanais, operados pela Azul Linhas Aéreas. A iniciativa é parte do Voe
Parana, maior programa de voos regionais do Pais.
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Crédito via Pix esta em analise no Banco Central
e concorrera com cartées
ISTOE

O Pix caiu no gosto dos brasileiros e esta ganhando novas funcionalidades. Uma das
novidades que devem entrar em breve no mercado é o oferecimento de crédito por meio do Pix.
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Parana recebe mais 124 mil doses de reforco contra a
Covid-19 nesta quarta-feira

Agéncia de Noticias do Parana

O Ministério da Salude confirmou o envio de mais 124.020 vacinas contra a Covid-19 nesta
quarta-feira (26). O voo LA-3157 deve pousar no Aeroporto Internacional Afonso Pena, em Sao
José dos Pinhais, as 7h50. A nova remessa faz parte do 79° Informe Técnico do governo federal
e é indicada para a dose de reforco da populacdo acima de 18 anos.
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Estado prorroga prazo para empresas participarem do
Programa Trator Solidario

Agéncia de Noticias do Parana

A Secretaria estadual da Agricultura e do Abastecimento prorrogou para até 14 de fevereiro
de 2023 o prazo de vigéncia do Edital de Chamamento Publico n® 003/2020, que trata do
credenciamento de empresas fabricantes ou concessiondrias de maquinas e equipamentos
agricolas. Também foi publicada a Resolucdo 03/2022, que estabelece novos precos maximos
do Programa Trator Solidario.
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Portaria interministerial determina novas regras para prevenc¢ao
e mitigacao da Covid-19 nas empresas

Os Ministérios do Trabalho e Previ-
déncia e da Saude, publicaram nesta
terca-feira (25), novas regras a se-
rem observadas pelas empresas para
prevencado, controle e mitigagcdo dos
riscos de transmissdo do coronavirus
em ambientes de trabalho.

Conforme j& constava na Porta-
ria Conjunta n? 20, de 18 de junho
de 2020, as organizacdes devem es-
tabelecer e divulgar orientacdes ou
protocolos com a indicacdo das me-
didas necessarias para prevencao, da
Covid-19 nas areas de uso comparti-
lhado, a exemplo de refeitdrios, ba-
nheiros, vestidrios, areas de descan-
SO, e no transporte de trabalhadores,
quando fornecido pela empresa.

O novo anexo a portaria estabele-
ce a conduta das organizacbes em re-
lacdo aos casos suspeitos e confirma-
dos de Covid-19 e seus contatantes,
conforme trecho a seguir:

21 Considera-se caso confirmado
o trabalhador nas seguintes situa¢des:

a) Sindrome Gripal - SG ou Sin-
drome Respiratéria Aguda Gra-
ve - SRAG, conforme definicdo do
Ministério da Saude, associada a
anosmia (disfuncdo olfativa) ou a
ageusia aguda (disfungdo gustato-
ria) sem outra causa pregressa, e
para o qual ndo foi possivel confir-
mar Covid-19 por outro critério;

b) SG ou SRAG com histérico de
contato préoximo ou domiciliar de

caso confirmado de Covid-19, nos
quatorze dias anteriores ao apare-
cimento dos sinais e sintomas;

c) SG ou SRAG com resultado
de exame laboratorial que confirme
Covid-19, de acordo com as orien-
tacdes do Ministério da Saude;

d) individuo assintomatico com
resultado de exame laboratorial
qgue confirme Covid-19, de acordo
com as orientacbes do Ministério
da Saude; ou

e) SG ou SRAG ou o6bito por
SRAG para o qual ndo foi possivel
confirmar Covid-19 por critério la-
boratorial, mas que apresente alte-
racdes nos exames de imagem de
pulméao sugestivas de Covid-19, de
acordo com as orienta¢cdes do Mi-
nistério da Saude.

2.2 Considera-se caso suspeito
todo o trabalhador que apresen-
te quadro compativel com SG ou
SRAG, conforme definicdo do Mi-
nistério da Saude.

221 E considerado trabalhador com
quadro de SG aquele com pelo menos
dois dos seguintes sinais e sintomas:

| - febre (mesmo que referida);

Il - tosse;

Il - dificuldade respiratoria;

IV - disturbios olfativos e gustativos;

V - calafrios;

VI - dor de garganta e de cabeca;

VIl - coriza; ou

VIII - diarreia.

2.2.2. E considerado trabalha-
dor com quadro de SRAG aquele
que além da SG apresente:

| - dispneia e/ou desconforto
respiratério ou pressdo ou dor per-
sistente no térax; ou

Il - saturacdo de oxigénio menor
que 95% em ar ambiente ou colo-
racdo azulada (cianose) dos labios
Ou no rosto.

2.3 Considera-se contatante
proximo de caso confirmado da
Covid-19 o trabalhador assintoma-
tico que esteve préoximo de caso
confirmado de Covid-19, entre dois
dias antes e dez dias apds o inicio
dos sinais ou sintomas ou a data da
coleta do exame de confirmacdo
laboratorial (caso confirmado as-
sintomatico) do caso, em uma das
situacoes:

a) teve contato durante mais
de quinze minutos a menos de um
metro de distancia, com um caso
confirmado, sem ambos utilizarem
mascara facial ou a utilizarem de
forma incorreta;

b) teve um contato fisico direto,
como aperto de méos, abracos ou
outros tipos de contato com pes-
soa com caso confirmado;

C) permaneceu a menos de um
metro de distancia durante transpor-
te por mais de quinze minutos; ou

continua na préoxima pdgina
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d) compartilhou o mesmo am-
biente domiciliar com um caso con-
firmado, incluidos dormitérios e
alojamentos.

2.4 Considera-se contatante
proximo de caso suspeito da Co-
vid-19 o trabalhador assintomatico
que teve contato com caso sus-
peito de Covid-19, entre dois dias
antes e dez dias apds o inicio dos
sintomas do caso, em uma das si-
tuacdes:

a) teve contato durante mais de
quinze minutos a menos de um me-
tro de distancia sem ambos utiliza-
rem mascara facial ou utilizarem de
forma incorreta;

b) teve contato fisico direto
com pessoa com caso suspeito; ou

c) compartilhou ambiente do-
miciliar com um caso suspeito, in-
cluidos dormitoérios e alojamentos.

Redug¢do no tempo de afastamento

O novo anexo reduz o tempo de
afastamento das atividades laborais
presenciais dos casos confirmados
de Covid-19, dos contatantes e dos
casos suspeitos, que antes era de 14
dias, agora para 10 dias. Segundo o
item 2.5.1, a organizacdo pode reduzir
o afastamento desses trabalhadores
das atividades laborais presenciais
para sete dias desde que estejam
sem febre ha 24 horas, sem o uso de
medicamento antitérmicos, e com re-
missdo dos sinais e sintomas respira-
térios. A organizacdo deve conside-
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rar como primeiro dia de isolamento
de caso confirmado o dia seguinte ao
dia do inicio dos sintomas ou da co-
leta do teste por método molecular
(RT-PCR ou RT-LAMP) ou do teste de
antigeno.

J& o periodo de afastamento dos
contatantes préximos de caso con-
firmado de Covid-19 (mediante apre-
sentacdo de documento comproba-
tério da doenca do caso confirmado)
deve ser considerado a partir do ul-
timo dia de contato entre os conta-
tantes préoximos e o caso confirmado.
A organizacdo também pode reduzir
o afastamento desses trabalhadores
das atividades presenciais para sete
dias desde que tenha sido realizado
teste por método molecular (RT-PCR
ou RT-LAMP) ou teste de antigeno a
partir do quinto dia apds o contato,
se o resultado do teste for negativo.

Nos casos suspeitos de Covid-19,
a empresa pode reduzir o tempo de
afastamento do trabalho presencial
para sete dias desde que o trabalha-
dor esteja sem febre ha 24 horas, sem
o uso de medicamento antitérmicos,
e com remissdo dos sinais e sintomas
respiratérios. Deve ser considerado
como primeiro dia de isolamento de
caso suspeito o dia seguinte ao dia
do inicio dos sintomas.

Distanciamento e recursos de
higienizagao

Foi mantida a determinacdo que a
empresa deve disponibilizar recursos
para a higienizacdo das maos proxi-
mos aos locais de trabalho, incluido

NCM - Nucleo de C

agua, sabonete liquido, toalha de pa-
pel descartavel e lixeira, cuja abertu-
ra ndo demande contato manual, ou
sanitizante adequado para as maos,
como alcool a 70%.

Ainda deve ser mantida distancia
minima de um metro entre os traba-
Ihadores e entre os trabalhadores e o
publico. Se esse distanciamento ndo
puder ser implementado, deve-se:
adotar divisérias impermedveis ou
fornecer protecao facial do tipo visei-
ra plastica (face shield) ou éculos de
protecdo para as atividades desen-
volvidas em postos fixos de trabalho.
A organizacdo deve ainda demarcar e
reorganizar os locais e espacos para
filas e esperas com, no minimo, um
metro de distancia entre as pessoas.

A empresa segue obrigada a pro-
mover a higienizacdo e limpeza dos
locais de trabalho e areas comuns no
intervalo entre turnos ou sempre que
houver a designacdo de um trabalha-
dor para ocupar o posto de trabalho
de outro.

Lembrando que a organizacdo
deve manter a alta frequéncia dos
procedimentos de limpeza e desin-
feccdo de instalacdes sanitarias e
vestidrios, além de pontos de grande
contato como teclados, corriméos,
macanetas, terminais de pagamento,
botoeiras de elevadores, mesas, ca-
deiras etc.

Fornecimento de mascaras

Permanece a obrigatoriedade da
empresa fornecer mascaras cirlrgi-
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cas ou de tecido para todos os traba-
Ihadores e seu uso deve ser exigido
em ambientes compartilhados ou na-
gueles em que haja contato com ou-
tros trabalhadores ou publico.

Os profissionais responsaveis pela
triagem ou pré-triagem dos trabalha-
dores, os trabalhadores da lavanderia
(area suja) e que realizam ativida-
des de limpeza em sanitarios e areas
de vivéncias devem receber EPI de
acordo com 0s riscos a que estejam
expostos, em conformidade com as
orientacdes e regulamentacdes dos
Ministérios do Trabalho e Previdéncia
e da Saude.

Os profissionais do servico médi-
co da organizacdo, quando houver,
devem receber EPI ou outros equipa-
mentos de protecado, de acordo com
0s riscos, incluindo protecdo respira-
téria tipo madascara PFF2 (N95), em
conformidade com as orientacdes e
regulamentos do Ministério do Traba-
Iho e Previdéncia e do Ministério da
Saude.

Teletrabalho

Antes, a portaria determinava que
a empresa deveria promover teletra-
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balho ou trabalho remoto, quando
possivel. Agora, o teletrabalho ou em
trabalho remoto é apenas uma reco-
mendacdo, que pode ser adotado, a
critério do empregador.

Ventilagdo e ar-condicionado

Com o veréo, o uso do ar-condi-
cionado aumenta e houve a incluséo
deste quesito. Por mais que seja ten-
tador refrescar a temperatura, a ven-
tilacdo natural deve ser privilegiada
como medida para aumentar ao ma-
ximo a exaustdo e a troca de ar dos
recintos.

Em ambientes climatizados, a or-
ganizag¢do deve utilizar o modo de
renovacdo de ar do equipamento, a
fim de evitar a recirculacdo de ar in-
terior. Quando utilizado sistema de
climatizacdo do tipo split, recomen-
da-se que as portas e janelas sejam
mantidas abertas ou que seja adi-
cionado sistema de renovacao de
ar, observada a viabilidade técnica
ou operacional.

Trabalhadores do grupo de risco

Anteriormente, a portaria orienta-
va gue deveria ser priorizada a per-

manéncia na residéncia em teletra-
balho ou trabalho remoto ou, ainda,
em atividade ou local que reduzisse o
contato com outros trabalhadores e
o publico, para os trabalhadores com
60 anos ou mais ou considerados do
grupo de risco. Pelas novas orienta-
cOes, o teletrabalho ou trabalho re-
moto para esses trabalhadores fica a
critério do empregador.

Retomada das atividades

Por fim, permanece a determina-
¢cdo da nado exigéncia de testagem
laboratorial para a Covid-19 de to-
dos os trabalhadores como condicao
para retomada das atividades do se-
tor ou do estabelecimento por néo
haver, até o momento da edi¢do do
Anexo, recomendacao técnica para
esse procedimento.

E, quando adotada a testagem de
trabalhadores, esta deve ser realiza-
da de acordo com as recomendacdes
do Ministério da Saude em relagdo a
indicacdo, metodologia e interpreta-
cdo dos resultados.

Clique aqui para conferir
a integra da nova Portaria
Interministerial.
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Adicional de 1% da Cofins-Importacao

Providéncia contraria liberdade de comércio internacional e desestimula progresso socioecondémico

As cidades e 0s povos prosperam
guando o comércio se expande e isto
ocorre ha 5.000 anos, quando os fe-
nicios passaram a utilizar métodos
cada vez mais aprimorados para re-
alizar as trocas; estas se iniciaram na
singeleza do escambo, em que uma
parte ofertava uma mercadoria para
receber, em retorno, outra mercado-
ria para as quais se estabeleciam va-
lores intrinsecos equivalentes.

De 1a a este momento historico, a
humanidade construiu mecanismos
cada vez mais sofisticados para con-
cluir negociacdes e atender os dese-
jos de consumo e de uso dos bens
materiais e imateriais a que as pes-
soas aspiram. Nos tempos recentes e
em face da pandemia do Coronavirus,
é visivel o quanto o comércio engen-
drou novas formas para permitir se
fizesse chegar as mercadorias produ-
zidas por determinada atividade agri-
cola ou industrial ou de servicos até a
o0 ambiente dos consumidores e usu-
arios. Em indUmeras situacdes, estes
ndo precisam mais se deslocar a lojas
fisicas, pois dispdem de lojas virtuais
dentro de suas casas.

Como pano de fundo deste pro-
cesso, o conhecimento cientifico
aplicado a esta realidade tratou de
produzir verdadeira revolugdo nos
modos de os diferentes agentes eco-
némicos (agricultores, industriais, co-

merciantes, prestadores de servicos)
interagirem e atrairem os consumi-
dores e usuarios para demandar os
bens materiais e imateriais.

Apenas para registro, em fins do
ano passado foi realizado o leildo de
implantacdo da tecnologia 5G para
as redes moveis de comunicacdo e
de transmissdo de dados. Dizem os
estudiosos e especialistas, que os
impactos estimados a advirem dessa
nova tecnologia devem propiciar, nos
proximos quinze (15) anos, um incre-
mento médio de 5% (cinco por cento)
a.a. nos valores dos bens e servicos
produzidos (PIB) no Brasil. Tratam-se,
portanto, de nimeros expressivos a
provirem da evolu¢cdo da quinta gera-
cdo de telefonia moével e que, por isso
mesmo, representam mudanc¢as n&o
menos significativas nos ambientes
guer de relacionamentos interpesso-
ais quanto os que fluem e acontecem
no universo dos negodcios.

Neste contexto, soa contradité-
ria a iniciativa do Governo da Unido
de restabelecer, reinstituir o adicio-
nal de um ponto percentual (1%) da
Cofins-Importacdo (Lei n. 14.288, de
31dez2021), com entrada em vigor a
partir de 12. de abril préximo vindouro
(principio constitucional da novente-
na - art. 195, par. 62.). O acréscimo de
um ponto percentual percute sobre
amplo rol de produtos, classificados

na Tabela do IPI, conforme estabele-
ce do artigo 89, § 21 e incisos da Lei
n? 10.865/2004. (Tao s6 para consig-
nar, nesta lista estdo contemplados
maqguinas e equipamentos do Capi-
tulo 84 da TIPIl, donde se infere que
o custo adicional representa um sinal
as avessas aos decisores de novos in-
vestimentos no Pais.) Mais: este pon-
to percentual ndo é carregado para a
conta de crédito oponivel aos débitos
da Cofins decorridos das operacdes
mercantis da empresa importadora.

E ressabido que a Cofins ndo é
revestida do atributo de instrumen-
to regulatdério do fluxo de comércio
internacional (Para este mister, estdo
disponiveis os impostos de Importa-
cdo e de Exportacdo). De conseguin-
te, o adicional aludido assume carac-
teristica meramente arrecadatoria e,
como tal, torna mais gravosa a con-
figuracdo de custos das mercado-
rias importadas e, ipso facto, impde
obstaculos as relacdes de comércio.
A atividade de mercancia tem-se ma-
nifestado, ao longo dos tempos, po-
derosa alavanca indutora e estimula-
dora do progresso das nac¢des.

Heron Arzua
Maurilio L. Schmitt

Assessoria tributaria
da Fecomércio PR
Curitiba, 19 de janeiro de 2022.

5
~
-
2
-
-
s
-
-~
-
-
-
=
-~
-
=

41.3883-4500 | jornalismo@fecomerciopr.com.br

SISTEMA FECOMERCIO SESC SENAC PR
Presidente: Darci Piana

NCM - Niicleo de C cdo e Marketing | Coordenador Geral do NCM: Cesar Luiz Gongalves
Coordenador de Jornalismo: Ernani Buchmann | Jornalistas: Carolina Gomes, Fernanda Ziegmann,
Karla Santin, Isabela Mattiolli e Silvia Bocchese de Lima | Estagiaria: Rafaelle dos Santos Batista
Colaboracgédo: Fecomércio PR e Unidades do Sesc e Senac PR

Fotdgrafos: Bruno Tadashi, Ivo Lima | Design Grafico: Vera Andrion




BOLETIM DIARIO

o S
Fecomércio PR
Sesc  Senac | IFPD

E NO SISTEMA FECOMERCIO SESC SENAC PR
pr.com.br | www.sescpr.com.br | www.pr.senac.br

Ntcleo de Comunicacdo e Marketing - Curitiba 26 de janeiro 2022

Simaco elege presidente

Ontem (25) o Sindicato Intermuni-
cipal do Comércio Varejista de Mate-
riais de Construcdo no Estado do Pa-
rand (Simaco Paranad) realizou eleicdo
da nova diretoria. Admilson Milani foi
eleito o novo presidente do sindicato.

Eleig¢do realizada pelo

Simaco Parand para nova

diretoria

campanha Sesc_de l Porque 7 ;4

Material el

importa!
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£

CIRCUITO

SESC

DE CORRIDAS

MAIO
B8 Toledo
#8 Jacarezinho

ABRIL
- Marechal C. Rondon
@8 Umuarama

FEVEREIRO
* 18 Cornélio Procépio

MARCO
#8 Pato Branco

* Para a etapa do Circuito em
Cornélio Procopio, verificar o

regulamento especifico.

JUNHO
B8 Uniao da Vitéria

OUTUBRO
B8 Paranavai

- Ivaipora
22 Campo Mourao

B0 Maringa

~

C? Clique AQUI e veja como

se inscrever:

JULHO
09 Medianeira

## Paranagus

AGOSTO
B7 Sto. Ant. da Platina

- Cascavel

22 Londrina

SETEMBRO
B4 Rio Negro
#1 Apucarana

sec

B8 Palmas

DEZEMBRO
04 Guarapuava

NOVEMBRO
06 Ponta Grossa

. Francisco Beltrao

27 Curitiba

Sindicatos
Empresariais
do Comércio
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https://www.sescpr.com.br/circuito/
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(11

O Sesc fol algo muito
bom que aconteceu
na cidade. Me sinto

Mmuito feliz e util
gquando estou nas
aulas de costurg,
ainda mais agora
gue estou fazendo
roupas para mim.

LE

Neide de Souza Barbosa
Cliente do Sesc Bela Vista do
Paraiso

Sesc Parana:

" de portas abertas
': para vocé!
=
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ABRA AS PORTAS

DO SEUNEGQCIO

# 7 PARAS BENEFICIOS
DACONTRIBUICAD

INDICAL EMPRESARIAL

d="" VOLUNTARIA

Contribuindo com seu
sindicato, voceé ajuda o setor
do comércio a se desenvolver
e ainda ganha vantagens
incriveis para a sua empresal

Vet . i
iminiativa.  Fecomércio PR | gndiceros
iniciativa: ~ cgeomerdo S
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https://www.fecomerciopr.com.br/representacao-sindical/emissao-de-guia/
https://www.youtube.com/watch?v=RdlWFQ3YJoQ
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PESQUISA
DE OPINIAO DO
EMPRESARIO

PARANAENSE

A Fecomércio PR publica semestralmente a Pesquisa de Opinido do
Empresdrio do Comércio. O objetivo é fornecer um panorama sobre o
futuro das empresas paranaenses de acordo com as expectativas dos
empresarios e gestores do setor do comércio de bens, servicos e turismo.

Para que a nossa pesquisa seja cada vez mais assertiva, gostariamos de
solicitar a sua colaboracdo. Basta preencher o questionario referente ao
12 semestre de 2022, clicando no botdo abaixo:

CLIQUE AQUI

Vocé também tem acesso ao resultado de todas as pesquisas realizadas
pela Fecomércio PR no site:

www.fecomerciopr.com.br/pesquisas

Contamos com sua participagdo e, desde ja, agradecemos sua atengdo.

Atenciosamente,

Darci Piana
Presidente

Fecomércio PR
Sesc | Senac | IFPD

@ Clique aqui para participar
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https://forms.gle/TD4phtFyPFdFUrPA6

